CRITERI PER LA VALORIZZAZIONE DEL MERITO DEL PERSONALE

DOCENTE
Riferimenti indicatori criteri documentazione Inser.
normativi X
Legge Al. Qualita Al.1. Didattica A cura del docente con
107/15 art.1 | dell’insegnamento | interdisciplinare adeguata documentazione

¢.129

(progetti, incontri, ecc.)

didattica

Al1.2. Integrazione col
territorio

A cura del docente con
adeguata documentazione
didattica

A1.3. Attivita extracurriculari

A cura del docente con
adeguata documentazione
didattica

Al.4. Promozione della cultura
(preparazione allievi corsi e
concorsi nazionali ed
internazionali, organizzazione
convegni, collegamenti con
1’alta cultura)

A cura del docente con
adeguata documentazione
didattica

Al.5. Formazione e
aggiornamento (titoli culturali
aggiuntivi, partecipazione
convegni, seminari, corsi di
formazione coerenti con il
P.d.M.)

Attestati, certificati, ecc. a
cura del docente con
adeguata documentazione
didattica

A2. Contributo al
miglioramento
dell’istituzione
scolastica

A2.1. Componente consiglio di
istituto

Nomine, incarichi

A2.2. Componente Comitato
Tecnico Scientifico

Nomine, incarichi

A2.3. Componente di
commissioni

Nomine, incarichi

A2.4. Attivita svolta in
occasione delle prove
INVALSI

A cura del docente

A2.5. Componente Nucleo
interno di Valutazione

Nomine, incarichi

A2.6. Componente gruppo di
lavoro RAV/PDM

Nomine, incarichi

A2.7. Componente PTOF

Nomine, incarichi

A2.8. Progettazione (PON,
POR, ERASMUS+, ecc.)

A cura del docente

A3. Contributo al
Successo

A3.1. Gestione della classe
(rispetto del regolamento

A cura del DS




formativo e
scolastico degli
studenti

scolastico, leadership
educativa, ecc.)

A3.2. Attivita di recupero e di
potenziamento
extracurricolare

A cura del docente con
adeguata documentazione
didattica

A3.3. Attenzione €
disponibilita nei confronti
degli allievi in difficolta

A cura del docente (progetti
inclusione, redazione PDP,
personalizzazione dei
curricoli, ecc.)




Riferimenti indicatori criteri documentazione Ins.
normativi X
Legge B1. Risultati B1.1. Promozione di Compiti di realta e prodotti

107/15 art.1
8,129

ottenuti dal
docente in
relazione alle
competenze degli
alunni

percorsi di educazione alla
cittadinanza

didattici a cura del docente

B1.2. Utilizzo TIC e uso di
aule digitali

A cura del docente con adeguata
documentazione didattica

B1.3. Promozione del
cooperative learning e della
peer education

A cura del docente con adeguata
documentazione didattica

B1.4. Predisposizione di
moduli di didattica per
progetti

A cura del docente (compiti di
realta e prodotti didattici)

B2. Innovazione
didattica e

B2.1. Sperimentazione
didattica attraverso le

A cura del docente con adeguata
documentazione didattica

metodologica risorse di rete, social
network, ecc.
B2.2. Didattica A cura del docente con adeguata
laboratoriale documentazione didattica
B2.3. Didattica per gruppi | A cura del docente con adeguata
di livello (classi aperte, documentazione didattica
classi parallele, ecc.)
B2.4. Predisposizione di A cura del docente con adeguata
ambienti di apprendimento | documentazione didattica
innovativi (flipped
classroom, classe virtuale,
ecc.)
B2.5. Progettazione e A cura del docente con adeguata
produzione di materiali documentazione didattica
B3. B3.1. Partecipazione a A cura del docente con adeguata
Collaborazione gruppi di ricerca interni o documentazione

alla ricerca
didattica, alla
documentazione
e alla diffusione
di buone pratiche

esterni alla scuola
nell’ultimo triennio

B3.2. Condivisione delle
esperienze attraverso la
diffusione all’interno della
scuola nell’ultimo triennio

A cura del docente con adeguata
documentazione

B3.3. Pubblicazioni di
carattere pedagogico-didattico
nell’ultimo triennio

A cura del docente con adeguata
documentazione




Riferimenti indicatori criteri documentazione Inser
normativi X
Legge CI. C1.1. Collaboratori del Incarico
107/15 art.1 | Responsabilita D.S.
c.129 assunte nel
coordinamento
organizzativo e
didattico
C1.2. Funzioni strumentali | Incarico
C1.3. Responsabili di Incarico
laboratorio
C1.4. Coordinatori di Incarico
classe
C1.5. Coordinatori di Incarico
dipartimento
C1.6. Responsabili di Incarico
progetti
C1.7. Tutor per alternanza | Incarico
scuola-lavoro
C1.8. Responsabile gruppo | Incarico
inclusione
C1.9. Animatore digitale Incarico
C1.10. Responsabile Incarico
_predisposizione orario
CI1.11. Responsabile rete Incarico
LAN
C1.12. Responsabile Incarico
graduatorie
2. C2.1.Tutor docenti anno di | A cura del docente con adeguata
Responsabilita prova documentazione

assunte nella
formazione del
personale

C2.2. Tutor d'aula nei corsi
di formazione nell'ultimo
triennio

A cura del docente con adeguata

documentazione

C2.3.Docente nei corsi di
formazione nell'ultimo
triennio

A cura del docente con adeguata

documentazione

C2.4. Docente nei corsi
universitari e I'TS
nell’ultimo triennio

A cura del docente con adeguata

documentazione




Alle voci sopra riportate si aggiungono le valutazioni del Dirigente Scolastico, corrispondenti a un
totale di 5 punti, uno per voce, riferite ai seguenti criteri di merito:

1) Gestione della classe

2) Spirito di iniziativa

3) Spirito di collaborazione

4) Impegno profuso

5) Eccellenza dei risultati

REGOLAMENTO ATTUATIVO

1) Soglia di accesso

A) Per accedere al bonus ¢ richiesta una soglia minima di presenza pari al 90% dei giorni del
calendario scolastico regionale; per i docenti neo immessi in ruolo il calcolo percentuale della
presenza decorre dal giorno della presa di servizio.

B) Per accedere al bonus, inoltre, occorre totalizzare almeno tre voci di merito tra quelle previste
dalla tabella dei criteri per la valorizzazione del merito del personale docente.

2) Meccanismo di attribuzione

Il calcolo del bonus verra effettuato dividendo la somma assegnata alla scuola per il numero totale
delle x di ciascun docente ammesso al bonus sottratte di 2 (parametro di soglia d’accesso). Si
calcola in tal modo il valore di ciascuna voce di merito e lo si moltiplica, per coloro che sono stati
ammessi al bonus, per il numero delle voci di merito riportate, ad esclusione delle 2 gia sottratte
nelle operazioni di calcolo.




